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INTERNiIi PROTIKORUPCNi PROGRAM

V pfiloze tohoto pokynuvydavam:

Interni protikorupéni program VyssSi policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly

Ministerstva vnitra v Praze

a k jeho zabezpe€eniuklad am:

zastupclm reditele, vedoucimu kancelare rfeditele Skoly a vedoucimu personalniho oddéleni

- prokazatelnym zplisobem seznamit své podfizené se znénim tohoto pokynu,

vedoucimu personalniho oddéleni

- prokazatelnym zplUsobem seznamit se znénim tohoto pokynu vSechny nové pfijimané
zaméstnance a pfislusniky Skoly,

vSem vedoucim zaméstnancum a prislusnikim Skoly

- zajistit v jimi Ffizeném utvaru pInéni opatfeni uvedenych v Internim protikorup&nim
programu VySSi policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly Ministerstva vnitra v Praze a
prubézné toto pinéni kontrolovat.



Timto pokynem se ruSi Pokyn feditele VySSi policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly
Ministerstva vnitra v Praze ¢. 11/2019.

Tento pokyn je vyvésen na strankach $koly (Uredni deska, Povinné zvefejtiované informace,

Boj proti korupci).
Tento pokyn nabyva platnosti a u€innosti dnem vydani.

Kontrolou aktualnosti tohoto pokynu povétuji interniho auditora.

C.j. VPSA-256/KR-2019/01

feditel Skoly

Zpracovatel: auditor Skoly
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INTERNIi PROTIKORUPCNi PROGRAM

VysSi policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly Ministerstva vnitra v Praze

Cilem interniho protikorup&niho programu Vy3Si policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly
Ministerstva vnitra v Praze (dale jen ,8kola“) je zcela odstranit nebo v maximalni mozné mire
omezit predpoklady pro vznik korupéniho jednani, a to stanovenim konkrétnich zasad,
postupl a opatfeni. Interni protikorupéni program zejména nastavuje ucinné kontrolni
a vyhodnocovaci mechanismy, tim snizuje moznost vyskytu korupéniho jednani a zvySuje
pravdépodobnost jeho odhaleni.

Interni protikorupéni program byl zpracovan v navaznosti na Pokyn ministra vnitra ze dne
30. srpna 2019, kterym se vydava Rezortni interni protikorupéni program Ministerstva vnitra
€. 33/2019 a v navaznosti na decentralizovany systém Fizeni rizik dle pokynu feditele Skoly &.
47/2017.

I. Uvodni éast

Pojem korupce ve verejné spravée

V prostfedi vefejné spravy je korupce vnimana pfevazné ve formé pfijimani a predavani
uplatkd, protisluzeb, klientelismu nebo nepotismu. Jedna se vSak o mnohem SirSi a velmi
nebezpecny spoleCensky jev, ktery negativné zasahuje do védomi lidi a zpusobuje ve
spolecnosti zejména moralni, ale i ekonomickou Ujmu. Korupci Ize charakterizovat jako vztah
dvou stran, kdy jedna strana porusi své povinnosti tim, Ze zneuzZije svéfenou pravomoc, za
coz ziska neopravnéné zvyhodnéni pro sebe nebo pro jiného, a to z vlastniho podnétu nebo
z podnétu druhé strany. Mezi jednanim spocivajicim v poruseni povinnosti a nasledkem,
kterym je neopravnéné zvyhodnéni sebe nebo jiného, existuje vzdy pfi¢inna souvislost. Z
hlediska subjektivni stranky u v8ech forem korup&niho jednani musi jit o umysiné jednani s
cilem pfivodit sobé nebo jinému nezaslouzenou vyhodu, neopravnény prospéch a podobné.

Korupci se rozumi nejen zadost, nabidka, poskytnuti &i pfijeti uplatku, nybrz za korupci je
nutno obecné povazovat kazdé jednani, jehoz cilem je ziskani jakékoli neopravnéné vyhody,
a to prostfednictvim ovlivnéni jednani nebo rozhodovani osoby, ktera je nadana potiebnou
pravomoci. Samotny Uplatek pak mulZe byt jak povahy majetkové, takinemajetkove.
Uplatkem je proto nutno rozumét nejen poskytnuti uréité finanéni Castky (penéz), ale i
poskytnuti véci, sluzeb &i informaci.

Trestni zakonik (dale jen ,TZ*) obsahuje pfesné stanovené trestné Ciny, z nichz se nékteré
prijeti Uplatku (§ 331 TZ), podplaceni (§ 332 TZ) a nepfimé uplatkarstvi (§ 333 T2).
Na korup¢&ni jednani byvaji Casto navazany i dal$i trestné Ciny, mezi kterymi mozno jmenovat
zneuziti pravomoci Ufedni osoby (§ 329 TZ), neopravnéné nakladani s osobnimi udaji (§ 180
TZ), poruSeni povinnosti pfi spravé ciziho majetku (§ 220 TZ), zjednani vyhody pfi zadavani
vefejné zakazky, pfi vefejné soutézi a verejné drazbé (§ 256 TZ), pletichy pfi zadani verejné
zakazky a pfi vefejné soutézi (§ 257 TZ) apod.
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Zakladni ¢asti interniho protikorupéniho programu

Interni protikorupéni program VyS$Si policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly Ministerstva
vnitra v Praze (dale jen IPP) je nastrojem a navodem Kk vytvafeni a posilovani
protikorupéniho klimatu a k Fizeni rozpoznanych rizik korupce. IPP je postaven na péti
zakladnich pilifich boje s korupci:

1. Vytvareni 3. Rizeni 4. Postupy pi
a posilovani korupénich rizik ’ L
protikorupéniho 2. Transparentnost a monitoring podezn.enl na
klimatu kontrol korupci

5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

IPP je souborem protikorupcnich opatfeni, jejichz cilem je minimalizovat korupCni pfilezitosti
(rizika) a zamezit v maximalni mozné mife vzniku mozného korup&niho jednani. Navazuje
na decentralizovany systém fizeni rizik.

Il. Zvlastni ¢ast

1. Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Sledovanym cilem interniho protikorupéniho programu je minimalizovat motivaci
zaméstnancul ke korup&nimu jednani a zvySovat u nich povédomi, Zze pokud se ke korupci
uchyli nebo se budou podilet na vytvareni korupéniho prostfedi, budou brzy odhaleni a
potrestani. Pracovni prostfedi odmitajici korup€ni jednani a zddraznujici loajalni vztah
zaméstnance k zaméstnavateli a majetku statu a hrdost na vykon svého zaméstnani ve
prospéch verejnosti je jednim z nejvyznamnéjSich prostfedkd prevence korupce. Podpurné
pusobi vzdélavaci proces, pravidla etiky zaméstnancl, osobni pfiklad vedoucich
zaméstnancl a pfislusnikd, a jak uz bylo uvedeno vySe, i uc¢inny vnitfni kontrolni a Fidici
systém.

K vytvofeni a posilovani protikorupéniho klimatu se ve Vy3Si policejni Skole a Stfedni
policejni Skole Ministerstva vnitra v Praze (dale jen Skola) uplatfiuji tyto postupy a pravidla:

1.1 Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi zaméstnanci a prislusniky

Propagace protikorupéniho postoje, kdy vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici 8koly na
pracovisti trvale uplatiuji aktivni protikorupcni postoj. Jeho soucasti je zejména:
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Ukoly:

bezuhonnost,

dodrzovani obecné zavaznych a internich predpisu,

pfikladné plnéni povinnosti,

dodrzovani etickych zasad pfedchazeni korupci,

nenadrzovani pachatelum trestnych ¢ina,

zdUraziiovani loajality k majetku zaméstnavatele - Ceské republiky,

vyvozovani adekvatnich kazeriskych nebo karnych opatfeni vi&i zaméstnancim,
ktefi se prokazatelné dopustili korupéniho nebo jiného protipravniho jednani nebo se
podileli na vytvareni korup&niho prostredi,

vSichni vedouci zaméstnanci a pfisludnici aktivné spolupracuji na proSetfovani
jakychkoli indicii korupCniho jednani, které sami zjistili nebo o nich byli kymkoli
informovani.

Ukol &. 1.1.1
Uplatfiovat protikorup&ni stanoviska a opatfeni na pracovisti.
Zodpovida: vedeni Skoly, vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prabézné, trvale.

Ukol &. 1.1.2

Na poradach s podfizenymi zaméstnanci hodnotit korupéni situaci na pracovisti.
Vychazet zvyhodnoceni korupénich rizik pro dané pracovisté. Zaméstnance
seznamovat s korup&nimi pfipady, jejich feSenim a dopadem v ramci Skoly.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prabézné, trvale.

1.2 Pravidla etiky

Pravidla etiky stanovuji chovani a povinnosti zaméstnanct a pfislusnik( Skoly, ktera
nevyplyvaji ze zakona ¢&i z dalSich internich aktl fizeni. Jejich implementace spociva
v aktivni propagaci a vyhodnocovani jejich u€innosti. Zaméstnanci a pfislusnici Skoly jsou
povinni pfi vykonu svych prav a povinnosti vyplyvajicich ze sluzebniho a zakladniho
pracovnépravniho vztahu jednat v souladu s pravidly etiky.

VSichni vedouci zaméstnanci a pfisludnici aktivné propaguji Eticky kodex pracovnika
VySSi policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly Ministerstva vnitra v Praze (Pokyn feditele
Skoly €. 51/2016, dale jen ,Eticky kodex®).

Nové pfijati zaméstnanci a pfislusnici Skoly jsou bezprostfedné po nastupu pracovnikem
personalniho oddéleni seznameni s Etickym kodexem a IPP.
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Ukoly:
» Ukol 6. 1.2.1

Pribézné podfizené zaméstnance a pfislusniky Skoly seznamovat s pravidly etiky,
pravidla etiky aktivné prosazovat a kontrolovat jejich dodrzovani.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prubézné, trvale.

1.3 Vzdélavani zaméstnancu a prislusnika skoly

Vzdélavani probiha na Skole formou vstupniho protikorup&niho Skoleni (Problematika
korupce pro pracovniky VPS a SPS MV v Praze) prokazatelnym zpGsobem,
prostfednictvim e-learningu. Vzdélavaci program je zaméfen na vysvétleni pojmu
korupce, jejich forem, pfi¢in a dopadu. Dochazi k seznameni se zakladnimi predpisy ve
vztahu ke korupci, pfijeti darl a jinych vyhod a s postupy pfi podezieni na korupci.
Vzdélavani je zaméfeno tak, aby kazdy zaméstnanec a pfislusnik Skoly doved| fesit
situace, do kterych se mlze dostat v souvislosti s vykonem svych pravomoci, napfiklad
pfi obdrzeni korup¢ni nabidky, taktéz na dodrzovani postupl v pfipadeé zjisténi podezieni
na korupci nebo v pfipadé vzniku korupéniho prostfedi tak, aby bylo mozné vhodnymi
prostfedky zamezit osobam podezielym z korupCniho jednani ve snaze zmafit prokazani
takoveého protispole¢enského jednani.

Ukoly:
> Ukol & 1.3.1
Provadét interni Skoleni zaméstnancu a pfisludniku Skoly se zamé&Fenim na korupci.

Zodpovida: personalni oddéleni Skoly, vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici
Skoly.

Termin: periodicky, nejméné jedenkrat za rok.
1.4 Systém pro oznameni podezieni na korupci

S cilem usnadnit zaméstnancim moznost oznamit podezieni na korupci jsou nastaveny
nasledujici efektivni postupy.

K podani oznameni podezfeni na korupci Ize vyuzit:

a) schranku pro pfijem oznameni podezieni na korupci, ktera je umisténa v arealu
Skoly, v krytém venkovnim prostoru budovy €. 10. (dozor&i Skoly) vedle terminalu
dochazkového systému na misté bez kamerového dohledu, ktera umoziuje
anonymné oznamovat korupci.

b) listinné oznameni, které je mozno zaslat na adresu: VPS a SPS MV v Praze, Pod
Taborem 102/5, 190 24, Praha 9 - Hrdlofezy s tim, Ze obalka obsahujici oznameni
bude oznacena slovy ,PROTI KORUPCI*.

c) e-mailovou adresu: protikorupci@skolamv.cz,
d) telefonni linku: 234 145 312.
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Vybér oznameni ze schranky pravidelné zajiStuje Kancelai feditele Skoly. Na e-mailovou
adresu i telefonni linku je upozornéno na webovych strankach skoly. Oznameni pfijima
pracovnik podatelny Kancelafe feditele Skoly. V pfipadé nepfitomnosti vedouciho Kancelare
feditele Skoly oznameni zpracovava zastupujici pfislusnik nebo zaméstnanec.

Kancelar feditele Skoly, ktera oznameni pfijima, dodrzuje tato pravidla:
a) zarucuje anonymitu oznamovatele,
b) vyhodnocuje relevantnost pfijatého oznameni,
c) urCuje stupen zavaznosti relevantnich oznameni,
d) stanovi, popfipadé konzultuje dalSi postup podle stupné zavaznosti oznameni,
e) vede evidenci podani pro statistické zpracovani,
f) navrhuje napravné opatfeni na zakladé zjisténych skutenosti.

Ukoly:
» Ukol &. 1.4.1

Seznamovat zaméstnance a pfislusniky se systémem pro oznameni podezieni na
korupci.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prubézné, trvale.

1.5 Ochrana oznamovatelu

Po pfijeti oznameni o korupci je uplatiovan princip ochrany oznamovatell s tim, Ze
oznamovatel nesmi byt v souvislosti s uinénym oznamenim postizen, znevyhodnén nebo
vystaven natlaku. Negativni dopady ponese oznamovatel v pfipadé, pokud se prokaze, Ze
oznameni bylo zcela jednoznac¢né smysSlené s cilem zpUsobit Ujmu konkrétni fyzické Ci
pravnické osobé.

Vuci zameéstnancum/pfislusnikim, ktefi se prokorupéniho jednani dopustili, budou
neodkladné vyvozovana kazeriska opatfeni.

2. Transparentnost

Transparentnost umoznuje vefejnou kontrolu nad hospodafenim Skoly a sou€asné zvySuje
pravdépodobnost odhaleni korupce, a tim odrazuje od korupéniho jednani.

2.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostiedcich

O zvefejnéni informaci je tfeba uvazovat také v souvislosti s ¢innostmi, které mohou byt
doteny korup€nimi riziky (zadavani vefejnych zakazek, pfijimaci Fizeni ke studiu, maturity,
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poskytovani ubytovani apod.). Zvefejiiovani informaci o vefejnych prostfedcich je provadéno
pribézné v souladu s platnou legislativou a zahrnuje:

e informace vztahujici se k vybéru dodavatelu, véetné vefejnych zakazek;
(https://nen.nipez.cz/profil/VPSaSPSMVvPraze)

e informace vztahujici se k nakladani majetkem statu, s nimz ma Skola pravo
hospodaiit; (https://www.nabidkamajetku.cz)

e informace o uskuteCnénych vefejnych zakazkach v€etné vefejnych zakazek malého
rozsahu; (https://nen.nipez.cz/profil/VPSaSPSMVvPraze)

e uzaviené smlouvy, véetné dodatku; (https://smlouvy.gov.cz/)

e podminky a vysledky pfijimaciho fizeni; (https://www.skolamv.cz/uchazeci.html)

e informace o maturitni zkousSce; (https://www.skolamv.cz/vzdelavani-vps-sps/165-
stredni-odborna-skola/665-maturitni-zkouska.html)

Ukoly:
> Ukol &. 2.1.1
Aktualizovat zvefejfiované informace.
Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prubézné, trvale.

2.2 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Jedna se o informace zajistujici zaméstnancim a dalSi vefejnosti transparentni aktivni
zpFistupfiovani informaci o struktufe a kompetencich pfi rozhodovani ve VPS a SPS MV v
Praze. Zverejfiovani je provadéno pribézné v souladu se zakonem ¢&. 106/1999 Sb., o
svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisti a zahrnuje: informace o
organizacni struktufe Skoly s kontakty na vedouci zaméstnance/pfislusniky.

(https://www.skolamv.cz/obecne/organizacni-struktura.html)

Ukoly:
> Ukol ¢. 2.2.1
Aktualizovat zvefejfiované informace.

Zodpovida: personalni oddéleni ve spolupraci s vedoucimi zaméstnanci a pfislusniky
Skoly.

Termin: prubézné, trvale.

2.3 Sjednoceni umisténi protikorupénich informaci na internetovych strankach

Ke zvySeni transparentnosti pfispélo sjednoceni mista na internetovych strankach Skoly, kde
jsou zvefejnény zakladni informace o boji s korupci. Informace vcCetné Interniho
protikorupéniho programu Skoly, jsou trvale zpfistupnény na internetovych strankach Skoly:

https://www.skolamv.cz/uredni-deska/povinne-zverejnovane-informace/178-uredni-
deska/povinne-zverejnovane-informace/boj-proti-korupci/98-boj-proti-korupci.html
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Ukoly:
> Ukol &. 2.3.1

Pribézné aktualizovat jednotlivé zakladni udaje vénované problematice boje s
korupci.

Zodpovida: interni auditor Skoly.

Termin: prabézné, trvale.

3. Rizeni korupé€nich rizik, monitoring kontrol, interni audit

Aktivni fizeni korupénich rizik spolu s manazerskou odpovédnosti za u€inné nastaveni
kontrolnich mechanismu v rizikovych oblastech je zakladnim nastrojem boje s korupci.

3.1 Rizeni a hodnoceni korupénich rizik

PFi fizeni a hodnoceni korupénich rizik se v celém rozsahu uplatni metodické postupy
stanovené v Pokynu feditele Skoly &. 47/2017 Decentralizovany systém Fizeni rizik Vyssi
policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly Ministerstva vnitra v Praze. Identifikovana korup¢ni
rizika a jejich vyznamnost eviduje interni auditor v seznamu rizik a ve vytvofené mapé rizik.

Korupéni rizika jsou soucasti analyzy veskerych rizik rozpoznanych v zabezpeCovanych
procesech a Cinnostech ve smyslu ustanoveni § 25 odst. 1 a 4 zakona €. 320/2001 Sb., o
finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole).
Aktualizace rizik, v€etné postupl vedoucich k minimalizaci negativnich dopadu pro pfipad
zapUsobeni téchto rizik, je zajiStovana jednotlivymi vliastniky procesu.

Kazdy vedouci zaméstnanec nebo pfislusnik Skoly zahrnuje do kontrol, které provadi v ramci
své bézné fidici kontroly, také kontroly zaméfené na plnéni dodrZovani protikorupcnich
opatfeni. Tyto kontroly jsou zahrnuty do systému vnitinich kontrol, ktery je nastaven
v Pokynu feditele koly &. 38/2019 Systém kontroly vedoucich pracovniki a policisttl ve VPS
a SPS MV v Praze. Monitoring provadéni kontrol zajistuje vedouci Kancelafe Feditele $koly.

V ramci vypracovani navrhu kazdého nového pokynu feditele 3koly, zpracovatel pokynu
provadi analyzu, zda navrhovany pokyn obsahuje kontrolni mechanizmy a nenapomaha
vytvareni prokorupéniho prostredi.

Interni auditor do stfednédobého planu interniho auditu zahrnuje audit zaméfeny na u€innost
systému fizeni identifikovanych korup&nich rizik.

Interni auditor konzultuje s vedoucim kancelafe feditele Skoly vSechny finalni zpravy
z auditd. Cilem konzultace je posoudit, zda zjisténi auditora jsou €i nejsou indicii korup&niho
jednani.

Ukoly:
> Ukol &. 3.1.1
Identifikace, analyza a aktualizace rizik korupce jednotlivymi useky Skoly.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.
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Spoluprace: interni auditor Skoly.

Termin: prabézné, trvale.
3.2 Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Kontrolni mechanismy v oblastech korup&niho rizika podléhaji pravidelnému testovani z
hlediska toho, jak jsou U¢inné pro zabranéni nebo odhaleni korup&niho jednani. Na zakladé
vysledku tohoto testovani jsou pfijimana opatfeni posilujici kontrolni mechanismy.

Ukoly:
» Ukol . 3.2.1

Monitorovat a posilovat kontrolni mechanismy, které napomohou odhalit mozné
korup¢ni jednani.
Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly, interni auditor Skoly.

Termin: pribézné, trvale.
3.3 Prosetrovani rizikovych oblasti

V pfipadé, Zze je definovana oblast rizika stupném vyznamnosti ,Kriticky“, zajisti vedouci
zaméstnanec odpovidajici za danou oblast proSetfeni s cilem identifikovat a vyhodnotit
skute¢nosti nasvédcCujici vyskytu korupcéniho jednani.

Ukoly:
» Ukol &. 3.3.1

ProsSetfeni oblasti, v nichz je riziko korupce hodnoceno stupném vyznamnosti
2Kriticky*.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prubézné, trvale.

4. Postupy pfi podezieni na korupci
4.1 Postupy pri prosetiovani podezieni na korupci

Skola bezodkladné prosetfi relevanci kazdého oznameného nebo jinak zjisténého podezieni
na korupci. Soucasti proSetfeni je ovéfeni rozsahu korup¢niho jednani. ProSetfovani ma za
cil shromazdit dikazy potfebné k posouzeni, zda ke korupci skute¢né mohlo dojit a zda
vznika podezieni na poruSeni zakona.

V podminkach VPS a SPS MV v Praze je mistem pro pfijimani a vyfizovani podnét

indikujicich podezfeni na korupCni jednani Kancelafr feditele Skoly, neni-li oznameni o
podezieni na korupci podano organu &innému v trestnim fizeni. Kancelaf feditele Skoly
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oznameni pfijme, zaeviduje do pfedepsané evidence v ramci spisové sluzby, potvrdi pfijem
neanonymniho podani, provede pravni analyzu (kvalifikaci) a podle jejiho zavéru rozhodne o
dalSim postupu (napf. predani organim &innym v trestnim fizeni, pfipadné provede vlastni
Setfeni).

Kancelar feditele Skoly pfijima oznameni o podezieni z korupce ve vSech formach — listinné,
elektronické, telefonni, osobni doruceni, nebo uc€inéné ustné do protokolu, vcetné
anonymniho oznameni. U elektronické formy oznameni korupce Ize vyuzit
k tomu zfizenou e-mailovou adresu protikorupci@skolamv.cz, pripadné telefonickou formu
(tel.: 974 845 312).

Analyza pfijatého oznameni o podezieni z korupéniho jednani probiha ve dvou
na sebe navazujicich stupnich:

a) uvodni posouzeni relevance oznamené informace, zejména ve vztahu k pfipadné trestni
odpovédnosti,

b) postoupeni nebo provéfeni oznamené informace.

V ramci uvodniho posouzeni Kancelar feditele Skoly ovéfi, zda je oznameni relevantni a zda
ve VEci nejde o podezfeni z trestného Cinu. Za timto uCelem zejména v nejednoznacnych
pfipadech Ize pozadat o konzultaci organ ¢inny v trestnim Ffizeni, a to bud policejni organ,
nebo statniho zastupce. V této fazi, tj. ve fazi konzultace, neni nutné sdélovat identitu
oznamovatele, je-li znama.

V pfipadé, Ze bude ziejmé nebo z konzultace vyplyne, Ze ve véci jde o podezieni
z trestného ¢&inu, je zakonnou povinnosti postoupit podani organu &innému v trestnim fizeni.
V téchto pfipadech vSak neni mozno zatajit identitu oznamovatele, nicméné
je mozné pozadat policejni organ, aby s podanim nakladal s maximalni opatrnosti.

O postoupeni podani bude informovan pouze oznamovatel, je-li znam. Informovani
vedoucich zaméstnancl za ucelem pfijeti vécnych, organiza¢nich nebo persondlnich
opatfeni bude provadéno v koordinaci s policejnim organem tak, aby nedoslo ke ztiZzeni nebo
zmarfeni ucelu trestniho Fizeni.

V pfipadé, Zze se nejedna o podezfeni z trestného €inu a vedouci Kancelare feditele Skoly
dospéje k zavéru, ze danou véc je tfeba doseftfit, toto mUze provést sam nebo pozada o
provedeni mimofadné supervize interniho auditora. V pfipadé, ze je Setfenim zjiSténo
podezieni z trestného &inu je nutné bezodkladné postoupit véc spolu s dikaznim materialem
organum &innym v trestnim Fizeni.

Za 38kolu je opravnén podat trestni oznameni feditel Skoly.

Pokud je oznameni korupce podano konkrétnim oznamovatelem a je-li po proSetfeni
postupovano dalSim organim, bude o postoupeni oznamovatel informovan vedoucim
Kancelafe feditele Skoly. Oznamovatel bude rovnéz informovan v pfipadé, Ze proSetieni
nepotvrdi podezieni na korupci. Informovanost oznamovatele zajisti vedouci Kancelare
feditele Skoly, a to postupem, ktery umozni skryt identitu oznamovatele.

Pokud oznameni o korupci bude zcela jednoznacné smyslené a po proSetfeni bude
hodnoceno zcela jednoznac¢né tak, ze oznamovatel mél jako jediny cil zpusobit Ujmu
konkrétni fyzické €i pravnické osobé, bude vzdy uvazeno, zda nedoslo k pomluvé.

Vedouci Kancelare feditele Skoly je osobné odpovédny za skryti identity oznamovatele
korupce a zdroji informaci, ze kterych bylo podezieni zjiSténo. V pfipadé anonymnich
oznameni neCini zadné kroky ke zjiSténi této identity.

V pfipadé odhaleni korup¢niho jednani je dodrzovan postup pfi proSetfeni, ktery
je v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a internimi akty Fizeni.
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Ukoly:

> Ukol &. 4.1.1
Provadét analyzu obsahu podani o podezieni na korupci a vést jejich evidenci.
Zodpovida: vedouci kancelare feditele skoly.

Termin: prabézné, trvale.

4.2 Nasledna opatieni

K zamezeni opakovani korupcniho jednani nebo k zajisténi jeho vCasného odhaleni v
budoucnu jsou nasledné pfijimana napravna opatieni. Nasledna opatfeni se uskuteériuji ve
tfech rovinach:

- naprava vnitfnich procesu,
- kazenska opatfeni a opatfeni v pfipadé porudeni pracovni povinnosti,
- feSeni a vymahani vzniklych skod.

Vzniklé 8kody jsou FeSeny a vymahany na zakladé pravomocného rozhodnuti
zaméstnavatelem.

K omezeni opakovani korupéniho jednani ¢i jeho v&asnému odhaleni jsou pfijimana
napravna opatfeni spocCivajici v Upravé vnitfnich procesu pravidelného hodnoceni
korup€nich rizik vedoucimi zaméstnanci a opatfeni s cilem snizeni jejich vyznamnosti a
dopadu.

Vedouci Kancelafe feditele Skoly zajisti v pfipadé, ze Skola bude dotéena prokazanou
korupci, analyzu pfi€in vzniku korupéni udalosti a v navaznosti na ni i pfipadnou Upravu
v systému kontrol provadénych vedoucimi pracovniky a pfislusniky Skoly tak, aby se ztizilo
opakovani korupce.

V pfipadé, Ze Skola (jeji zaméstnanci Ci pfisluSnici) bude dotéena prokazanou korupci,
zorganizuje interni auditor posouzeni spravnosti a uUplnosti identifikace korup&nich rizik
a spravnosti stanoveni jejich vyznamnosti. Interni auditor vysledky posouzeni promitne do
seznamu a katalogu rizik a nasledné i do mapy rizik.

Ukoly:

> Ukol ¢. 4.2.1
Prijimat vhodna a ucinna napravna opatieni pfi podezieni na korupci.
Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: prubézné, trvale.
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5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

5.1 Shromazdéni udaja a vyhodnoceni Interniho protikorupéniho programu

jednotlivymi useky Skoly

Vyhodnoceni ucinnosti Interniho protikorupcniho programu je zaméfeno na plnéni vSech
jeho c&asti (jak kvalitativné, tak kvantitativné), na uc€innost tohoto plnéni a na
implementaci napravnych opatfeni. Shromazdéni udaji a vyhodnoceni probiha
kazdorocCné.

Pro sledovani vyznamnosti identifikovanych korup€nich rizik se vyuzivaji postupy
stanovené v ¢l. 8 Pokynu feditele Skoly €. 47/2017 Decentralizovany systém Fizeni rizik
Vys38i policejni Skoly a Stfedni policejni Skoly Ministerstva vnitra v Praze.

VSichni vedouci pracovnici a pfislusnici Skoly zajisti k 15. 10. kalendarniho roku za jimi
fizeny usek zpracovani podkladu pro kazdoro¢ni vyhodnoceni IPP a do 20. 10. podklad
odeSlou internimu auditorovi. V podkladu vyhodnoti ro¢ni obdobi, tj. obdobi od
uplynulého hodnoceni a uvedou zejména nasledujici uvedené skutecnosti:

a) pocet a charakter pripadd, ve kterych byly v hodnoceném obdobi identifikovany
indicie nasvédZujici na vznik korupce v€. zplUsobu FeSeni; a ztoho pocet,
charakter a zpusob feSeni oznameni o korupci pfijatych v hodnoceném obdobi;

b) stav plnéni opatfeni a ukoll, uvedenych v ¢lancich 3 az 6 tohoto pokynu

(jednotlivé ke kazdému opatieni nebo ukolu, v relevantnich pfipadech i Ciselné
udaje; uvadi se stav ke dni hodnoceni);

c) opatfeni omezujici korupci, pfijata a realizovana v hodnoceném obdobi
nad ramec ukoll a opatfeni uvedenych v IPP.

Interni protikorupéni program Skoly je pravidelné aktualizovan a zvefejnén na internetovych
strankach skoly.

https://www.skolamv.cz/uredni-deska/povinne-zverejnovane-informace/178-uredni-
deska/povinne-zverejnovane-informace/boj-proti-korupci/98-boj-proti-korupci.html

Ukoly:
» Ukol &. 5.1.1

KazdoroCné vsichni vedouci pracovnici a pfislusnici Skoly zajisti k 15. 10.
kalendarniho roku za jimi fizeny usek zpracovani podkladu pro vyhodnoceni IPP
a do 20. 10. podklad odeSlou internimu auditorovi.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici Skoly.

Termin: kazdoroéné.

11



Priloha k PRS ¢. 116/2019

5.2 Zprava o vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu

Kazdoro¢né je auditorem Skoly vyhotovena zprava, ktera vyhodnocuje Interni protikorupéni
program Skoly. Interni auditor na zakladé podkladi od vedoucich pracovniki a prislusnik
Skoly vypracuje vyro¢ni vyhodnoceni plnéni IPP.

Interni auditor pfeda vyro€ni vyhodnoceni IPP fediteli Skoly k projednani v poradé vedeni a
k pfipadnému pfijeti dodate¢nych opatieni proti korupci. Vysledky a informace z projednani
zpravy na poradé vedeni jsou dale vedoucimi Usekl pfeneseny ostatnim vedoucim
jednotlivych oddéleni a dalSim zaméstnancim a pfislusnikiim Skoly, ktefi jsou tak
kazdoro¢né prokazatelnym zpusobem seznameni s aktualnim pokynem feditele Skoly
(Interni protikorupéni program) a s jeho vyhodnocenim.

Interni auditor rovnéz zajisti, aby zprava vyhodnocujici IPP vyhotovena nejpozdéji v terminu
do 31. prosince lichého kalendainiho roku byla odeslana na kancelaf statniho tajemnika do
15. ledna nasledujiciho kalendarniho roku.

> Ukol & 5.2.1
Vyhotoveni zpravy vyhodnocuijici Interni protikorupcni program Skoly.
Zodpovida: interni auditor Skoly.

Termin: jedenkrat roCné.

» Ukol €. 5.2.2

Prokazatelné seznameni vedoucich pracovnikl a pfislusnikd Skoly s aktualnim
pokynem Feditele Skoly (Interni protikorup&ni program) a s jeho vyhodnocenim.

Zodpovida: vSichni vedouci zaméstnanci a pfislusnici jednotlivych useku Skoly.
Termin: jedenkrat roCné.

» Ukol &. 5.2.3

Jednou za dva roky odeslat zpravu vyhodnocuijici IPP na kancelaf statniho tajemnika,
a to pocCinaje rokem 2020.

Zodpovida: interni auditor Skoly.

Termin: vzdy do 15. ledna sudého roku

5.3 Aktualizace Interniho protikorupéniho programu

Interni protikorupéni program Skoly je pravidelné aktualizovan v navaznosti na aktualizaci
Pokynu ministra vnitra, kterym se vydava Rezortni interni protikorupéni program Ministerstva
vnitra. Aktualni Interni protikorup&ni program Skoly je zvefejnén na internetovych strankach
Skoly.
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https://www.skolamv.cz/uredni-deska/povinne-zverejnovane-informace/178-uredni-
deska/povinne-zverejnovane-informace/boj-proti-korupci/98-boj-proti-korupci.html

> Ukol ¢. 5.3.1
Aktualizovat Interni protikorup&ni program $koly.
Zodpovida: interni auditor Skoly.

Termin: pravidelné a dle aktualizace Rezortniho interniho protikorupéniho programu
Ministerstva vnitra.

> Ukol €. 5.3.2

Zverejnit aktualni Interni protikorupéni program Skoly na internetovych strankach
Skoly.

Zodpovida: interni auditor Skoly.

Termin: pravidelné dle aktualizace IPP.
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