&.j. VPSA-1106/EU-2016/03

Praha 26. fijna 2016
Pocet lista: 1
PFilohy: 7/26

PredloZeni vyhodnocenych protikorupénich opatifeni 2016 — k &.j. VPSA-368/VKO-
2016

Na zakladé Vasi zadost ze dne 12. fijna 2016 , &.j. VPSA-368/VKO-2016, Vam
v pfiloze tohoto dopisu zasilam vyhodnoceni protikorupCnich opatfeni 2016
za ekonomicky usek

Cinnosti sméfujici nebo naznadujici poruseni obecnych opatfeni protikorupéniho
programu jsem nezaznamenal.

Oblasti potencialnich rizik vyskytu korup&niho jednani byly provéfeny a jsou beze
zmeény.

JUDr. Petr Hanzl
zastupce reditele Skoly



Rizika a opatieni tykajici se ekonomického useku

Rizikové misto v ¢innosti | Mozna forma rizika Pravdépodobn | Vnimany dopad | Vyznamno | Opatieni ke snizeni rizika Vyhodnoceni OSM
utvaru korupce ost vyskytu rizika st vlivu korupce
rizika rizika
Tuto otazku feSi obecné
Rozhodovani ohledné Prospéch pfi Dusledné dodrzovani postupt Skodni komise za celou Skolu.
feSeni nahrad Skod na rozhodovani. 1 1 2 vyplyvajicich z obecné zavaznych | Pracovisté OSM tento problém
zdravi a vécech a nahrad a internich pravnich norem. samostatné nefesi. PocCet
Skod na majetku. Skodnich udélosti je navic
naprosto minimalni.
Prodej nemovitého majetku se
Prabéh procesu vybéru Uplatek nebo jina Zabezpeceni trvalého kontrolniho | uskute€riuje velice zfidka za
zajemce v pfipadech vyhoda v ramci procesu systému pfi vybéru pfimych dodrzeni pfisné stanovenych
pfimého prodeje rozhodovani o vybéru zajemcu o odprodej nepotfebného | pravidel.
nepotfebného nemovitého | zajemce v pfipadech majetku statu. Zasadné se vyuziva formy
majetku statu vybranému pfimého prodeje soutéze.
zajemci. nepotfebného 1 1 2 Kontrola vedoucimi pracovniky Existuje vicestupriova kontrola.

nemovitého majetku
statu vybranému
zajemci.

v ramci celého procesu odprodeje
nepotifebného nemovitého
majetku statu formou pfimého
prodeje a kontrola dodrZzovani
zakonnych postupu.

Prodej nemovitého majetku se
vzdy uskutec€niuje az po
odsouhlaseni OSM MV.

Najem a podnajem
nemovitého majetku.

Ceny pod urovni

v misté obvyklé,
nevalorizovani cen
najmdad, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti
dalSiho podnajmu treti
osobé s naslednym
snizenim vynosu

z pronajatého majetku
statu - moznost pfijeti
uplatku nebo jiné
protisluzby.

VSechny navrhy smluv o najmu
nemovitého majetku pred
podpisem smluvnich stran
predlozit k posouzeni pravnikovi.

Dusledné dodrzovani postupl
vyplyvajicich z obecné zavaznych
a internich pravnich norem.

VSechny smlouvy jsou
odsouhlasovany KRS-odbor,
Kontrola je vzdy vicestupfiova.

VSechny smlouvy jsou
zvefejhovany v systému SSD.




Rizika a opatieni tykajici se ekonomického useku/OSNM

Rizikové misto Mozna forma rizika Pravdépodobnost Vnimany Vyznamnost Opatieni ke snizeni rizika korupce
v €innosti utvaru korupce vyskytu rizika dopad vlivu rizika
rizika

Rozhodovani Prospéch pfi Dusledné dodrzovani postupt vyplyvajicich z obecné
ohledné feseni rozhodovani. zavaznych a internich pravnich norem.
nahrad Skod na

A 1 1 1
zdravi a vécech a
nahrad Skod na
majetku.
Priibéh procesu Uplatek nebo jina vyhoda Zabezpeceni trvalého kontrolniho systému pfi vybéru
vybéru zajemce V ramci procesu pfimych zajemcu o odprodej nepotfebného majetku statu.
v pfipadech rozhodovani o vybéru
pfimého prodeje zajemce v pfipadech 0 0 0 Kontrola vedoucimi pracovniky v ramci celého procesu
nepotfebného pfimého prodeje odprodeje nepotfebného nemovitého majetku statu
nemovitého nepotfebného formou pfimého prodeje a kontrola dodrzovani
majetku statu nemovitého majetku statu zakonnych postup.
vybranému vybranému zajemci.
zajemci.

Najem a podngjem
nemovitého
majetku.

Ceny pod urovni v misté
obvyklé, nevalorizovani
cen najmu, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti dalsiho
podnajmu tfeti osobé

s naslednym snizenim
vynosu z pronajatého
majetku statu - moznost
pfijeti uplatku nebo jiné
protisluzby.

VSechny navrhy smluv o najmu nemovitého majetku pfed
podpisem smluvnich stran pfedlozit k posouzeni
pravnikovi.

Dulsledné dodrzovani postupu vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.




Rizika a opatieni tykajici se ekonomického useku/OSMM

Rizikové misto
v ¢innosti utvaru

Mozna forma rizika
korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad
rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatieni ke snizeni rizika korupce

Rozhodovani
ohledné feSeni
nahrad Skod na
zdravi a vécech a
nahrad Skod na
majetku.

Prospéch pfi
rozhodovani.

Dusledné dodrzovani postupt vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.

Priibéh procesu
vybéru zajemce

Uplatek nebo jina vyhoda
V ramci procesu

Zabezpeceni trvalého kontrolniho systému pfi vybéru
pfimych zajemcu o odprodej nepotfebného majetku statu.

v pfipadech rozhodovani o vybéru

pfimého prodeje zajemce v pfipadech Kontrola vedoucimi pracovniky v ramci celého procesu
nepotfebného pfimého prodeje odprodeje nepotfebného nemovitého majetku statu
nemovitého nepotfebného formou pfimého prodeje a kontrola dodrzovani
majetku statu nemovitého majetku statu zakonnych postup.

vybranému vybranému zajemci.

zajemci.

Najem a podngjem
nemovitého
majetku.

Ceny pod urovni v misté
obvyklé, nevalorizovani
cen najmu, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti dalsiho
podnajmu tfeti osobé

s naslednym snizenim
vynosu z pronajatého
majetku statu - moznost
pfijeti uplatku nebo jiné
protisluzby.

VSechny navrhy smluv o najmu nemovitého majetku pfed
podpisem smluvnich stran pfedlozit k posouzeni
pravnikovi.

Dulsledné dodrzovani postupu vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.




Rizika a opatieni tykajici se ekonomického tiseku oddéleni /ORTC

Rizikové misto
v ¢innosti utvaru

Mozna forma rizika
korupce

Pravdépodobn
ost vyskytu
rizika

Vnimany dopad
rizika

Vyznamno
st vlivu
rizika

Opatreni ke snizeni rizika
korupce

Vyhodnoceni ORTC

Rozhodovani
ohledné feSeni
nahrad Skod na
zdravi a vécech a
nahrad Skod na
majetku.

Prospéch pfi
rozhodovani.

Duisledné dodrzovani postupt
vyplyvajicich z obecné zavaznych a
internich pravnich norem.

Samotnou problematiku
nahrady Skod fesi Skodni
komise.

ORTC se otazka pfimo
netyka.

Pribéh procesu
vybéru zajemce
v pfipadech
pfimého prodeje
nepotfebného
nemovitého
majetku statu
vybranému
zajemci.

Uplatek nebo jina
vyhoda v rdmci procesu
rozhodovani o vybéru
zajemce v pfipadech
pfimého prodeje
nepotfebného
nemovitého majetku
statu vybranému
zajemci.

Zabezpeceni trvalého kontrolniho
systému pfi vybéru pfimych
zajemcu o odprodej nepotfebného
majetku statu.

Kontrola vedoucimi pracovniky

v ramci celého procesu odprodeje
nepotfebného nemovitého majetku
statu formou pfimého prodeje a
kontrola dodrzovani zakonnych
postupt.

Prodej nemovitého majetku
ma pfisna pravidla, ktera
jsou dodrzovana. Odprodej
se provadi ve spolupraci

s OVZI na zakladé
rozhodnuti komise.

Existuje vicestupnova
kontrola.

Kontrola je zajisténa i pfimo
ze strany OSM MV.

Najem a podnajem
nemovitého
majetku.

Ceny pod urovni

v misté obvyklé,
nevalorizovani cen
najmu, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti
dalSiho podnajmu treti
osobé s naslednym
snizenim vynosu

z pronajatého majetku
statu - moznost pfijeti
Uplatku nebo jiné

VSechny navrhy smluv o najmu
nemovitého majetku pfed podpisem
smluvnich stran predlozit

k posouzeni pravnikovi.

Dusledné dodrzovani postupt
vyplyvajicich z obecné zavaznych a
internich pravnich norem.

VSechny smlouvy jsou
kontrolovany pravnikem
Skoly, opét existuje
vicestupnova kontrola.

VSechny smlouvy jsou

k dispozici v systému SSD
(SAP). ORTC se tato otazka
pfimo netyka.




Pfiloha k PRS ¢&. 217/2015

Rizika a opatieni tykajici se ekonomického useku/FO

Rizikové misto
v €innosti Gtvaru

Mozna forma rizika
korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad
rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatreni ke snizeni rizika korupce

Rozhodovani
ohledné feSeni
nahrad Skod na
zdravi a vécech a
nahrad Skod na
majetku.

Prospéch pfi
rozhodovani.

Dusledné dodrzovani postup(l vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.

Prabéh procesu
vybéru zajemce

Uplatek nebo jina vyhoda
V ramci procesu

Zabezpeceni trvalého kontrolniho systému pfi vybéru
pfimych zajemcu o odprodej nepotfebného majetku statu.

v pfipadech rozhodovani o vybéru

pfimého prodeje zédjemce v pfipadech Kontrola vedoucimi pracovniky v ramci celého procesu
nepotifebného pfimého prodeje odprodeje nepotfebného nemovitého majetku statu
nemovitého nepotfebného formou pfimého prodeje a kontrola dodrzovani
majetku statu nemovitého majetku statu zakonnych postupt.

vybranému vybranému zajemci.

zajemci.

Najem a podnajem
nemovitého
majetku.

Ceny pod urovni v misté
obvyklé, nevalorizovani
cen najma, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti dal$iho
podnajmu tfeti osobé

s naslednym snizenim
vynosu z pronajatého
majetku statu - moznost
prijeti uplatku nebo jiné
protisluzby.

V8echny navrhy smluv o ngjmu nemovitého majetku pfed
podpisem smluvnich stran pfedlozit k posouzeni
pravnikovi.

Disledné dodrzovani postupl vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.




Vyhodnoceni rizik a opatreni tykajici se ekonomického Useku/OVZI

Rizikové misto Mozna forma rizika Pravdépodobnost | Vnimany Vyznamnost | Opatieni ke snizeni Vyhodnoceni EU/OVZI
v ¢innosti Gtvaru korupce Vyskytu rizika dopad vlivu rizika rizika korupce
rizika
Rozhodovani Prospéch pfi Dusledné dodrzovani PInéno, v komisi
ohledné feseni rozhodovani. 1 3 3 zakonnych postupd.
nahrad Skod na
zdravi a vécech a
nahrad skod na
majetku.
Priibéh procesu Uplatek nebo jina Zabezpedceni trvalé Provadéno jako zadavaci fizeni. Kone¢né
vybéru zajemce vyhoda v rdmci kontroly systému pfi rozhodnuti je komisionalni, bez mozZnosti
v pfipadech pfimého | procesu rozhodovani vybéru pfimych zajemcu | ovlivnéni zvenku
prodeje o vybéru zajemce o odprodej nepotfebného
nepotfebného v pfipadech pfimého 1 3 3 majetku statu.
nemovitého majetku | prodeje
statu vybranému nepotifebného Kontrola vedoucimi
zajemci. nemovitého majetku pracovniky v ramci
statu vybranému celého procesu PInéno
zajemci. odprodeje nepotfebného
nemovitého majetku
statu formou pfimého
prodeje a kontrola
dodrzovani zakonnych
postupt.
Najem a podngjem Ceny pod drovni V8echny navrhy smluv o | PInéno v ramci OVZI (smlouva o dilo, kupni
nemovitého majetku. | v misté obvyklé, najmu nemovitého smlouva atd.)
nevalorizovani cen 1 3 3 majetku pfed podpisem

najma, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti
dalSiho podnajmu
treti osobé

s naslednym
snizenim vynosu

smluvnich stran predlozit
k posouzeni JUDr.
Pelcovi.

Dodrzovani postupu
vyplyvajicich z
pfisluSnych zakond.

PInéno




Rizika a opatreni tykajici se ekonomického useku/StrO

smluv s moznosti dalSiho
podnajmu treti osobé

s naslednym snizenim
vynosu z pronajatého
majetku statu - moznost
pfijeti uplatku nebo jiné
protisluzby.

Rizikové misto Mozna forma rizika Pravdépodobnost Vnimany Vyznamnost Opatieni ke snizeni rizika korupce
v ¢innosti utvaru korupce vyskytu rizika dopad vlivu rizika
rizika

Rozhodovani Prospéch pfi Dulsledné dodrzovani postupt vyplyvajicich z obecné
ohledné feseni rozhodovani. zavaznych a internich pravnich norem.
nahrad Skod na 1 1 1
zdravi a vécech a
nahrad Skod na
majetku.
Prabéh procesu Uplatek nebo jina vyhoda Zabezpeceni trvalého kontrolniho systému pfi vybéru
vybéru zajemce V ramci procesu pfimych zajemcu o odprodej nepotfebného majetku statu.
v pfipadech rozhodovani o vybéru 1 1 1
pfimého prodeje zdjemce Vv pfipadech Kontrola vedoucimi pracovniky v ramci celého procesu
nepotfebného pfimého prodeje odprodeje nepotfebného nemovitého majetku statu
nemovitého nepotfebného formou pfimého prodeje a kontrola dodrzovani
majetku statu nemovitého majetku statu zakonnych postupt.
vybranému vybranému zajemci.
zajemci.
Najem a podnajem | Ceny pod urovni v misté VSechny navrhy smluv o nadjmu nemovitého majetku pfed
nemovitého obvyklé, nevalorizovani podpisem smluvnich stran pfedlozit k posouzeni
majetku. cen najmda, energii, vody, pravnikovi.

uzavirani najemnich 0 0 0

Dusledné dodrzovani postupu vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.




VysSi policejni Skola MV v Praze
oddéleni zabezpecCeni vyuky

Praha 13. fijna 2016
Pocet lista: 1

Vedouci kancelare feditele - odbor
plk. JUDr. Ing. Marek Blazejovsky, Ph.D.

zde

Interni protikorupéni program - vyvhodnoceni 1. 9. 2015 - 31. 8. 2016

Mozna rizika korup&niho jednani jsou eliminovana duslednou kontrolni ¢innosti
vedoucich pracovnikl oddéleni a pfesnym dodrzovanim interniho protikorup¢niho
programu.

Na nasem oddéleni vznika nejvétsi nebezpeci korupcniho jednani v pfijimacim
Fizeni ke studiu VOS a SOS. Toto je eliminovano ddslednym dodrZzovanim postupd
vyplyvajicich ze zakona &. 561/2004 Sb. ( Skolsky zakon ) a z vyhlasky MV C.
2/2006, kterou se pro $koly a $kolska zafizeni zfizovana Ministerstvem vnitra CR
provadéji néktera ustanoveni Skolského zakona.

VSichni pracovnici oddéleni zabezpeceni vyuky dodrzuji ustanoveni Etického
kodexu zaméstnancu ve vefejné spravé a Etického kodexu Policie CR.

Kontrolni €innosti nebylo zjisténo Zadné poruseni interniho protikorupéniho
programu, proto nebylo tfeba pfijimat zadna opatfeni v této oblasti.

Vladimir Franék

vedouci OZV



Rizika a opatreni tykajici se Skolského useku

v ramci pfijimaciho fizeni (faze
pfipravy, realizace a
vyhodnoceni pfijimaciho fizeni).

Rizikové misto Mozna forma rizika korupce Pravdépodobnost | Vnimany Vyznamnost Opatieni ke snizeni rizika korupce

v €innosti utvaru vyskytu rizika dopad rizika vlivu rizika

Pfijimani ke studiu na | Zvyhodnéni nebo upfednostnéni Dusledné dodrzovani postupu vyplyvajicich ze
VOS a SOS. nékterych uchazecl ke studiu 1 4 4 Skolského zakona a z dalSich obecné zavaznych a

internich pravnich norem.

Otazky pro pfijimaci zkousku se nezverejfiuji, jsou
uloZzeny na uréeném misté u uréeného pracovnika
Skoly.

Pfijimaci zkouSku provadi kazdy uchaze¢
pisemnou formou a anonymné pod vylosovanym
BIK (bezpec€nostni informaéni kod).

Hodnoceni testd a zvefejnéni vysledkd probiha
pod vylosovanym BIK (hodnotitelé nemaji

k dispozici identifikaci zpracovatele — uchazece).
Prijimaci zkouSce je pfitomen pedagogicky dozor
sloZeny ze tfi na sob& nezavislych pedagogickych
pracovnikd.

Obalka s vyhodnocovaci tabulkou se otevira az
pfed vlastnim vyhodnocenim odevzdanych a
vypInénych testu.

Kazdy test je pedagogickym dozorem vyhodnocen
spravnosti vyvhodnoceni a spocitani dosazenych
bodu.

DodrZovani etického kodexu zaméstnanct VPS
MV v Praze a Etického kodexu Policie CR




VPS a SPS MV v Praze
oddéleni specializa¢niho vzdélavani

V Praze 14. fijna 2016

Kancelar feditele Skoly — odbor
plk. JUDr. Ing. Marek Blazejovsky, PhD

zde

Podklady k vyhodnoceni interniho protikorup€niho programu skoly

Na zakladé pokynu RS ¢&. 26/2015 zasilam tyto podklady k vyhodnoceni
protikorup€niho programu. Pracovniky oddéleni specializaéniho vzdélavani jsou
dUsledné dodrzovany vSechny obecné zavazné pravni normy a interni akty fizeni.
PFislugni pracovnici oddéleni se rovnéz fidi Etickym kodexem PCR a Etickym
kodexem zaméstnancd VPS a SPS MV v Praze. VySe uvedené pravni normy a akty
fizeni jsou planované i namatkové kontrolovany V OSV.

- v Casti oddéleni provadéjici specializacni kurzy je riziko korup¢niho jednani
minimalni. Preferovani kurentl pfi testech jr vylou€eno. Soucasti kontroly
je i zpracovavani evaluacnich dotaznikt po skonceni kazdého kurzu.

- v Casti zabyvajici se audiovizualnimi, fotografickymi a grafickymi €innostmi
neexistuje riziko korupéniho jednani. Ukoly jsou plnény na zakladé
pozadavku dalSich oddéleni a podle pokynu vedeni Skoly.

-V oblasti vztahu na pracovisti nebyly zaznamenany zadné znaky ani
stiznosti na eventualni neadekvatni upfednostriovani nékterych
zaméstnancu v oblasti ukolovani a odménovani.

plk. Mgr. Jifi Chmela

vedouci oddéleni



Rizika a opatieni tykajici se oddéleni specializacniho vzdélavani - OSV

Rizikové misto
v ¢innosti utvaru

Mozna forma rizika korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatieni ke snizeni rizika korupce

Semestralni 3
klasifikace VPS.

Zvyhodnéni nékterych
studujicich.

Dusledné dodrzovani postupt vyplyvajicich ze
Skolského zakona a nafizeni Ministerstva vnitra o
vzdélavani v policejnich Skolach a Skolskych
zafizenich Ministerstva vnitra a v dalSich
vzdélavacich zafizenich.

Uzavfeni semestru na zékladé podminek
vymezenych ve vzdélavacim programu a u¢ebnim
planu pro jednotlivé moduly. Provadi se
naslechova a hospita¢ni ¢innost. Zpétna vazba
pomoci evaluaénich dotazniku.

Dodrzovani etického kodexu zaméstnanc(i VPS
MV v Praze a Etického kodexu Policie CR.

Zavérectné zkousky

kvalifikacnich kurza.

Zvyhodnéni nékterych
zkouSenych studujicich.

DUsledné dodrzovani postupt vyplyvajicich ze
Skolského zakona a nafizeni Ministerstva vnitra o
vzdélavani v policejnich Skolach a Skolskych
zafizenich Ministerstva vnitra a v dalSich
vzdélavacich zafizenich. Zavére€né zkousky jsou
provadény formou didaktického testu
(vygenerované otazky prostfednictvim PC vCetné
vyhodnoceni) a Ustni zkouSkou pfed nezavislou
komisi. Dodrzovani etického kodexu zaméstnanct
VPS MV v Praze a Etického kodexu Policie CR.




Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola MV v Praze
oddéleni policejnich ¢innosti

Praha 14. fijna 2016
Pocet listi 1
Ptilohy 1/2

Kancelar feditele — odbor
plk. JUDr. Ing. Marek Blazejovsky Ph. D.
zde

Interni protikorup¢ni program — vyhodnoceni

Podle PRS ¢&. 217/2015 aplikujeme opatieni ke zmirnéni potencionalniho rizika vyskytu
korup¢niho jednéni takto:

Opatieni v oblasti vzdélavani (obecné):

- Vstupni vzdélavani novych zaméstnanct a policistil z hlediska boje proti korupei —
ukol se plni prabézné,

- kurzy a Skoleni z protikorup¢ni oblasti, odborna priprava z oblasti etiky a
beztthonnosti — kol se plni prabézné (u kazdého ucitele nejcastéji formou ucasti na
prednaice potadané Policejni akademii CR, popf. jinymi subjekty — dle moznosti 1x
za rok),

- boj proti korupci zapracovan do vSech vzdélavacich programii Skoly, na nichz se

podili i nase odd¢leni.

Rizika a opatreni tykajici se Skolského useku:

- Klasifikace v pribéhu studia VOS — uskute¢iiuje se ve t¥idé &i v kancelaii zkousejiciho
ucitele, vzdy jsou pfitomni nejméné 2 studujici, popt. vedle zkousejiciho ucitele jeste
dalsi ucitel,

- absolutorium VOS — vzdy pted komisi,

- prubézna klasifikace ZOP a komisionalni zkousky ZOP — vzdy ve ttid€ pted ostatnimi
ucastniky kurzu, pti komisiondlnim ptezkouseni pted tficlennou komisi ucitelt,

- ukonéeni I. Skolni &asti ZOP — provadéno formou didaktického testu (vygenerovani
otazek, jejich zadani 1 celkové vyhodnoceni didaktického testu probiha elektronicky na
PC bez moznosti ovlivnéni jeho pribéhu a vysledku ze strany ucitele),

- zavérecné zkousky ZOP — vzdy pied komisi

- vyuka ZOP ukoncena ke dni 31. 12. 2015.

plk. JUDr. Dana ChaluSova
vedouci oddéleni policejnich ¢innosti



Rizika a opatreni tykajici se Skolského useku OPC

Rizikové misto
v ¢innosti utvaru

Mozna forma rizika korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatreni ke snizeni rizika korupce

Pfijimani ke studiu na
VOS.

Zvyhodnéni nebo upfednostnéni
nékterych uchazecl ke studiu

v ramci pfijimaciho fizeni (faze
pfipravy, realizace a
vyhodnoceni pfijimaciho fizeni).

Dusledné dodrzovani postupu vyplyvajicich ze
Skolského zakona a z dalSich obecné zavaznych a
internich pravnich norem.

Otazky pro pfijimaci zkousku se nezverejfiuji, jsou
uloZzeny na uréeném misté u uréeného pracovnika
Skoly.

Pfijimaci zkouSku provadi kazdy uchaze¢
pisemnou formou a anonymné pod vylosovanym
BIK (bezpec€nostni informacni kod).

Hodnoceni testd a zvefejnéni vysledkd probiha
pod vylosovanym BIK (hodnotitelé nemaji

k dispozici identifikaci zpracovatele — uchazece).
Prijimaci zkouSce je pfitomen pedagogicky dozor
sloZeny ze tfi na sob& nezavislych pedagogickych
pracovniku.

Obalka s vyhodnocovaci tabulkou se otevira az
pfed vlastnim vyhodnocenim odevzdanych a
vypInénych testu.

Kazdy test je pedagogickym dozorem vyhodnocen
spravnosti vyvhodnoceni a spocitani dosazenych
bodu.

DodrZovani etického kodexu zaméstnanct VPS
MV v Praze a Etického kodexu Policie CR




VPS a SPS MV v Praze

Oddéleni odbornych predmét

Praha 13. fijna 2016

Pocet listl: 1
Vedouci OZV Priloha: 1/2
Mgr. Vladimir Franék
zde

Interni protikorupéni program — vyhodnoceni

Vyhodnoceni rizik a opatfeni vychazi z Pokynu feditele Skoly &. 217/2015,
kterym je vydan Interni protikorupCni program.

Vedouci oddéleni odbornych predmétu dasledné dba o to, aby byla
minimalizovana motivace podfizenych ke korup&nimu jednani. Soustfeduje se
zejména na dodrzovani obecné zavaznych pravnich norem a internich aktd Fizeni.
Dba na dodrzovani ustanoveni Etického kodexu zaméstnancu ve vefejné spravé a
Etického kodexu Policie ¢eské republiky.

Z konkrétnich rizik a opatfeni uvedenych v pfiloze vySe uvedeného pokynu
feditele Skoly se oddéleni odbornych pfedmétl tykaji zejména tato rizika:

1. Klasifikace v pribéhu studia ZOP (do konce roku 2015) a VOS.
Klasifikace — uskuteCriuje se ve tfidé nebo v kabinetu vyuclujiciho za
pritomnosti dalSiho ucitele pfip. dalSiho studujiciho. Klasifikuje se na zakladé
pfedem stanovenych kritérii, se kterymi jsou studujici pfedem prokazatelné
seznameni.

2. Absolutorium
Otazky pro absolutorium jsou pravidelné novelizovany, jsou neverejné.
Absolutorium probiha pfed nezavislou komisi stanovenou v pokynu feditele
Skoly a probiha dle pfesné stanovenych kritérii uvedenych v organizacCnich
pokynech k absolutoriu.

3. Zavérecné zkousky
Jednalo se pouze o zavérecné zkousky studia ZOP (skoncilo v prosinci 2015).
Jejich pribéh byl totozny s vyhodnocenim bodu 2 ,,Absolutorium®.

Vedouci OOP

Ing. Ludmila Vackova



Rizika a opatreni tykajici se Skolského Useku

Rizikové misto
v ¢innosti Utvaru

Mozna forma rizika korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatieni ke snizeni rizika korupce

Absolutorium.

Zvyhodnéni nékterych
prezkuSovanych studentd.

Duisledné dodrzovani postupl vyplyvajicich ze
Skolského zakona a z dalSich obecné zavaznych a
internich pravnich norem.

Otazky pro absolutorium se nezvefejnuji, jsou
ulozeny na ur€eném misté u ur€eného pracovnika
Skoly. Absolutorium probih& pfed nezavislou
komisi stanovenou feditelem Skoly.

Dodrzovani etického kodexu zaméstnancti VPS
MV v Praze a Etického kodexu Policie CR.




Pribézna klasifikace
ZOP a komisionalni
zkousky ZOP.

Zvyhodnéni nékterych
pfezkuSovanych studujicich.

Duasledné dodrzovani postupll vyplyvajicich z
nafizeni Ministerstva vnitra o vzdélavani

v policejnich Skolach a Skolskych zafizenich
Ministerstva vnitra a v dalSich vzdélavacich
zafizenich.

Komisionalni pfezkouseni probiha pfed nezavislou
komisi. Provadi se naslechova a hospita¢ni
Cinnost. Zpétna vazba pomoci

evaluacnich dotaznika.

Dodrzovani etického kodexu zaméstnanct VPS
MV v Praze a Etického kodexu Policie CR.

(vyuka ukoncena ke dni 31.12.2015)

Zavérené zkousky
ZOP.

Zvyhodnéni nékterych
zkouSenych studujicich.

Duasledné dodrzovani postupll vyplyvajicich z
nafizeni Ministerstva vnitra o vzdélavani

v policejnich Skolach a Skolskych zafizenich
Ministerstva vnitra a v dalSich vzdélavacich
zafizenich. Ukonc&eni 1. Skolni ¢asti ZOP bylo
provadéno formou didaktického testu
(vygenerované otazky prostfednictvim PC véetné
vyhodnoceni). Zavére€na zkouska probihala prfed
nezavislou komisi. Dodrzovani etického kodexu
zaméstnanct VPS MV v Praze a Etického kodexu
Policie CR.

(vyuka ukonéena ke dni 31.12.2015)




Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola MV v Praze
oddéleni vSeobecné vzdélavacich predmétt

Praha 14. fijna 2016
Pocet listi: 1
Pocet ptiloh: 1/2

Kancelat feditele skoly — odbor
rada plk. JUDr. Ing. Marek BlazZejovsky Ph.D.
zde

Interni protikorup¢ni program — vyhodnoceni

Podle PRS ¢. 217/2015 aplikujeme opatieni ke zmirnéni potencionalniho rizika vyskytu
korup¢niho jednani nasledovné:

Opatieni v oblasti vzdélavani (obecné)

- Vstupni vzdélavani novych zaméstnanct a policistl z hlediska boje proti korupci —
ukol se plni prabézné.

- Boj proti korupci je zaclenén do vSech vzdelavacich programi Skoly, na nichz se
podili i nase oddéleni.

- Kurzy a skoleni z protikorup¢ni oblasti, odborné priiprava z oblasti etiky a
bezuhonnosti — ukol se plni pribézné.

Rizika a opatfeni tykajici se Skolského useku

- Vedouci oddéleni a zastupce VO provadi pribézné namatkové kontroly zaméstnancti a
policistl v oblasti rizikovych ¢innosti — nebyly zjistény dosud Zadné znaky korup¢niho
jednéni, vSichni pedagogové PO TSP —od 01.01.2016 OV VP — dodrzuji ustanoveni
Etického kodexu zaméstnancti ve veiejné spravé a Etického kodexu Policie CR.

- Prubézna klasifikace ZOP a komisionalni zkousky ZOP — disledné dodrzovani
postuptl vyplyvajicich z NMV ¢. 37/2013 o vzdélavani v policejnich skolach a
Skolskych zatfizenich MV, a tim piedchazeji korupcnimu jednéni.

- Zaveéretné zkousky ZOP byly provadény pied komisi, vyucujici disledné dodrzovali
postupy vyplyvajici ze zdkona €. 561/2004 Sb.-Skolsky zékon.

- Vyuka ZOP ukoncena ke dni 31.12.2015.

PaedDr. Vladimira Kohoutova
vedouci oddéleni vSeobecné vzdélavacich predméta



Rizika a opatieni tykajici se Oddéleni TSP, od 1.1.2016 Oddéleni vSeobecné vzdélavacich predmétul

Rizikové misto
v ¢innosti utvaru

Mozna forma rizika korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatreni ke snizeni rizika korupce

Pfijimani ke studiu na
SO8- organizace
praktickych zkouSek
z télesné zdatnosti,
zadavani testl

Zvyhodnéni nebo upfednostnéni
nékterych uchazecl ke studiu

v ramci pfijimaciho fizeni (faze
pfipravy, realizace a
vyhodnoceni pfijimaciho fizeni).

Dusledné dodrzovani postupt vyplyvajicich ze
Skolského zakona a z dalSich obecné zavaznych a
internich pravnich norem.

Testy pro pfijimaci zkousku se nezvefejfiuji, jsou
ulozeny na ur€eném misté u ur¢eného pracovnika
Skoly.

Pfijimaci zkouSku provadi kazdy uchaze¢
pisemnou formou a anonymné pod pfifazenym
kédem.

Hodnoceni testd a zvefejnéni vysledkd probiha
pod pfifazenym kédem prostfednictvim externiho
zadavatele a zpracovatele spole¢nosti SCIO
(hodnotitelé nemaiji k dispozici identifikaci
zpracovatele — uchazece).

Pfijimaci zkouSka se kona pod dohledem
pedagogického dozoru.

Zapeceténa obalka s testy se otevira aZ pfed
vlastnim zadavanim v uréenou dobu.

Dodrzovani etického kodexu zaméstnanct VPS a
SPS MV v Praze a Etického kodexu Policie CR.

Pribézna klasifikace
ZOP a komisionalni
zkousky ZOP.

Zvyhodnéni nékterych
pfezkuSovanych studujicich.

Dusledné dodrzovani postupl vyplyvajicich z
nafizeni Ministerstva vnitra o vzdélavani

v policejnich Skolach a Skolskych zafizenich
Ministerstva vnitra a v dalSich vzdélavacich
zafizenich.

Komisionalni pfezkouseni probiha pfed nezavislou
komisi. Provadi se naslechova a hospitacni
Cinnost. Zpétna vazba pomoci

evaluacnich dotaznikd.

Dodrzovani etického kodexu zaméstnanc(i VPS
MV v Praze a Etického kodexu Policie CR.

(vyuka ukonéena ke dni 31.12.2015)




Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola v Praze

Oddéleni vychovatell

Praha 14. fijna 2016

Podklady k vyhodnoceni opatreni Interniho protikorupcniho

programu Skoly

Rizikové ¢innosti zaméstnanci OV

Mezi ¢innosti, ve kterych by se mohly projevit negativni jevy souvisejici s korupci, Ize predevsim zaradit:

1.

neopravnéné zvyhodnovani nebo znevyhodnovani souvisejici s organizovdnim volnocasové a
mimovyukové cinnosti zakll a zZakyn (napf. udélovani nebo zakazovani vychazek, vybér
ubytovanych zakl a zakyn do ,prestiznich” akci) za poskytovani neopravnénych vyhod ¢i dsluh
ze strany ubytovanych nebo na zékladé neformalnich vztaht k nim, ¢i osobnich sympatii nebo
antipatii,

neobjektivni navrhovani vychovnych opatfeni domova mladeie za poskytovani
neopravnénych vyhod ¢i Usluh ze strany ubytovanych Zakd a zakyn nebo na zakladé
neformalnich vztaht k nim, ¢i osobnich sympatii ¢i antipatii k nim,

neobjektivni nebo netransparentni postup pfi vybéru novych pracovnikli oddéleni
vychovateld.

Postupy a kontrolni opafeni

V ramci sledovanych oblasti jsou aplikovany nasledujici postupy a pfislusna kontrolni opatfeni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

disledné dodrZovani veskerych obecné zadvaznych pravnich norem a internich aktd fizeni
upravujicich ¢innost vsech pracovnikd zarazenych na OV,

dodr?ovani zasad Etického kodexu pracovnika VPS a SPS MV v Praze, v néi je integrovéna
vétdina z ustanoveni Etického kodexu zaméstnanct MV CR, Kodexu zaméstnanc(l ve vefejné
spravé a Etického kodexu Policie CR,

systém pravidelnych a nepravidelnych kontrol provadénych vedoucim OV,

pofizovani a archivace pisemnych zaznam( o veskerych jednanich vramci sledovanych
problematik,

vénovani dostatecného casového prostoru protikorupéni problematice na pravidelnych
meésicénich poradach OV,

dodrZovani vSech postupul stanovenych pravnim predpisem a dodrZovani pfisné objektivity
v ramci vybérovych fizeni pfi obsazovani volnych tabulkovych mist na oddéleni vychovateld.

Mgr. Vlastimil Burian

Vedouci OV



Rizika a opatieni tykajici se oddéleni vychovatell

Rizikové misto Mozna forma rizika korupce Pravdépodobnost | Vhimany Vyznamnost Opatieni ke snizeni rizika korupce
v ¢innosti utvaru vyskytu rizika dopad rizika vlivu rizika
Nerespektovani Neopravnéné zvyhodnovani Dusledné dodrzovani postupu vyplyvajicich ze
pedagogickych a nebo znevyhodfiovani souvisejici 2 1 8 Skolského zakona a z dalSich obecné zavaznych a
etickych zasad s organizovanim volnogasové a internich pravnich norem.
vychovy mimovyukové ¢innosti Zaku a
Z24akyn (napf. udélovani nebo Dusledné dodrzovani postupu vyplyvajicich z
zakazovani vychazek, vybér nafizeni Ministerstva vnitra o vzdélavani
ubytovanych zakl a zakyn do v policejnich Skolach a Skolskych zafizenich
Jprestiznich® akci) za Ministerstva vnitra a v dalSich vzdélavacich
poskytovani neopravnénych zafizenich.
vyhod ¢&i Usluh ze strany
ubytovanych nebo na zakladé Dodrzovani etického kodexu pracovnika VPS a
neformalnich vztah( k nim, &i SPS MV v Praze, v némz je integrovana vétsina z
osobnich sympatii €i antipatii ustanoveni Etického kodexu zaméstnanct MV
CR, Kodexu zaméstnancu ve vefejné spravé a
Etického kodexu Policie CR.
Systematické provadéni pravidelnych i
nepravidelnych kontrol ze strany vedouciho OV.
Neobjektivnost Neobjektivni navrhovani Dusledné dodrzovani postupt vyplyvajicich ze
hodnoceni Zakul a vychovnych opatfeni domova 2 1 8 Skolského zékona a z dalSich obecné zavaznych a

zakyn ubytovanych na
domové mladeze

mladeze (napf. pochvaly, vytky)
za poskytovani neopravnénych
vyhod &i Usluh ze strany
ubytovanych zaka a zakyr nebo
na zakladé neformalnich vztah(
k nim, &i osobnich sympatii nebo
antipatii

internich pravnich norem.

Dodrzovani etického kodexu pracovnika VPS a
SPS MV v Praze, v némz je integrovana vétsina z
ustanoveni Etického kodexu zaméstnanca MV
CR, Kodexu zaméstnanc( ve vefejné spravé a
Etického kodexu Policie CR.

Systematické provadéni pravidelnych i
nepravidelnych kontrol ze strany vedouciho OV.

Pofizovani a archivace vSech pisemnych
zdznamU o veSkerych jednanich v ramci
sledovanych problematik.




Rizika a opatieni tykajici se oddéleni dalSiho vzdélavani

Rizikové misto v ¢innosti
utvaru

Mozna forma rizika korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatieni ke snizeni rizika korupce

Nakladani s osobnimi udaiji
utajovanymi informacemi a
dalSimi informacemi
souvisejicimi s ¢innosti
Skoly.

Neopravnéné nakladani

s informacemi. Prospéch anebo
jiné vyhody ziskané v souvislosti
se zneuzitim informaci.

1

1

1

Duisledna kontrola pfFistupovych prav a
nakladani s informacemi podle pravidel
zavazneé stanovenych pravnimi pfedpisy a
internimi akty fizeni.

Dusledna kontrola dodrzovani pravnich
pFedpisu pfi ochrané osobnich udaji a
utajovanych informaci.

Proces zadavani vefejnych
zakazek malého rozsahu,
uzavirani smiuv.

Preselekce dodavatele bez
hlubsiho prozkoumani moznosti
na trhu,

vyhodnocovani

podanych nabidek

podle jinych kritérii,

sdélovani nestejnych
zadavacich podminek.

Zadavani zakazek stale
stejnému okruhu subjektd,
uplatky ¢&i jiné vyhody ziskané
v souvislosti s vybé&rem
uchazece.

Trvale vyuzZivat monitorovaciho a
kontrolniho systému procesu zadavani
vefejnych zakazek. Provadét skoleni
odpovédnych pracovnik(l — zvySovani
odbornosti.

Provadét dislednou kontrolu ze strany
vedoucich pracovnik( v procesu zadavani,
realizace, ukonceni a vyhodnoceni
vefejnych zakazek.

Stanovovat jednoznacné a srozumitelné
zadavaci podminky, které zamérné
nezvyhodnuji ur€itého dodavatele.
Stanovovat jasna, konkrétni

a méfitelné podminky spoluprace mezi
obéma subjekty.

Zavérecna zkouska DPS.

Zvyhodnéni nékterych
zkousenych studenta.

Duasledné dodrzovani postupl vyplyvajicich
ze Skolského zakona a z dalSich obecné
zavaznych a internich pravnich norem.
Zpétna vazba pomoci evaluacénich
dotaznikd. Ustni zkouska se provadi pred
komisi o 5 ¢lenech.

Dodrzovani etického kodexu zameéstnanci
VPS MV v Praze a Etického kodexu Policie
CR.




VPS a SPS MV v Praze
KRS — odboru
k rukam plk. JUDr. Ing. Marek Blazejovsky, Ph.D.

Praha 21. 10. 2016
Pocet listt: 1

Priloha: 1/3

Podklady pro vyhodnoceni protikorupcénich opatireni stanovenych pokynem reditele
Skoly €. 217/2015

V ramci protikorup&nich opatfeni je OIKT pfevazné zarazeno do oblasti rizik spadajici pod
ekonomicky usek, kde vjeho gesci jsou provadéna hlavni protikorupéni opatfeni.
Zaméstnanci OIKT se podileji dil¢i Casti pfi plnéni téchto kontrol pfevazné jako ¢lenové
vybérovych komisi, Ci zpracovatelé zadavacich fizeni. Proto vyhodnoceni protikorupcnich
opatfeni koresponduje s obsahem a naplni ekonomického useku.

Ve vSech uvedenych oblastech €innosti Skoly se vychazi z pfislusnych pravnich predpisu
a internich aktd fizeni Ministerstva vnitra, které jsou zapracovany do internich aktd Fizeni
feditele Skoly.

Zpracoval:
V OIKT
Ing. Petr Rudolf



Rizika a opatieni tykajici se OIKT

Rizikové misto
v ¢innosti utvaru

Mozna forma rizika
korupce

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Vnimany
dopad
rizika

Vyznamnost
vlivu rizika

Opatieni ke snizeni rizika korupce

Rozhodovani
ohledné feSeni
nahrad skod na
zdravi a vécech a
nahrad skod na
majetku.

Prospéch pfi
rozhodovani.

1

Duisledné dodrzovani postupl vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.

Prabéh procesu
vybéru zajemce
v pfipadech
pfimého prodeje
nepotfebného
nemovitého
majetku statu
vybranému
zajemci.

Uplatek nebo jina vyhoda
V ramci procesu
rozhodovani o vybéru
zédjemce v pfipadech
pfimého prodeje
nepotfebného
nemovitého majetku statu
vybranému zajemci.

Zabezpeceni trvalého kontrolniho systému pfi vybéru
pfimych zajemcu o odprodej nepotfebného majetku statu.

Kontrola vedoucimi pracovniky v ramci celého procesu
odprodeje nepotfebného nemovitého majetku statu
formou pfimého prodeje a kontrola dodrzovani
zakonnych postupt.

Najem a podnajem
nemovitého
majetku.

Ceny pod urovni v misté
obvyklé, nevalorizovani
cen najmu, energii, vody,
uzavirani najemnich
smluv s moznosti daldiho
podnajmu tfeti osobé

s naslednym snizenim
vynosu z pronajatého
majetku statu - moznost
pfijeti uplatku nebo jiné
protisluzby.

V8echny navrhy smluv o nagjmu nemovitého majetku pred
podpisem smluvnich stran pfedlozit k posouzeni
pravnikovi.

Dusledné dodrzovani postupll vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.




Oblast ucetnictvi:

- evidence a
uctovani
pronajatého
majetku,

- nespravne,
nepravdivé nebo
neupliné zachyceni
hospodarskych
aktiv a pasiv v
ucetni zaveérce,

- prikaznost
Ucetnich zaznamu
0 provadénych
hospodarskych
operacich,

- neddvodné
poskytovani plateb
predem (zaloh)
dodavatelim.

Vznik S8kody na majetku a
vznik bezddvodného
obohaceni.

Duisledné dodrzovani postupl vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.

Dusledny vykon kontroly pfed poskytnutim zalohy
dodavateli ze strany pfikazce operace a duraz na
prakaznost u¢etniho dokladu ze strany hlavniho ucetniho.

Zajisténi smluvnich
vztahd.

Vznik Skody na majetku a
vznik bezdlvodného
obohaceni.

Radna kontrola plnéni zavazk( vyplyvajicich
z uzavienych smluv a uplathovani prav plynoucich ze
smluvnich vztahd.

Prejimani
nedokoncéenych
nebo
nerealizovanych
praci, sluzeb a
dodavek na
zakladé
neprukaznych
prvotnich dokladu.

Moznost pfijeti uplatku od
dodavatele nebo jiné
protisluzby.

Dusledny vykon kontroly pfed poskytnutim platby
dodavateli ze strany ptikazce operace a dliraz na
prikaznost ucetnich dokladu.

Duisledné dodrzovani postupl vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.

Spravnost a pInéni
dodavatelskych
smluv.

Moznost pfijeti Uplatku od
dodavatele nebo jiné
protisluzby.

Dusledné dodrzovani postupl vyplyvajicich z obecné
zavaznych a internich pravnich norem.




Formalni pfejimani
praci a dodavek
bez ovéreni, zda
kvalita a mnozstvi
praci a dodavek na
soupisu odpovida
skute€nosti,
platnym technickym
normam a
dohodnutym
cenovym
podminkam.

MozZnost pfijeti uplatku od
dodavatele nebo jiné
protisluzby.

Radna kontrola pInéni zavazk( vyplyvajicich
z uzavienych smluv a uplatfiovani prav plynoucich ze
smluvnich vztahd.

Proces zadavani
vefejnych zakazek
véetné vefejnych
zakazek malého
rozsahu, uzavirani
smluv.

Nejednoznacné a

Nesrozumitelné zadavaci
podminky, zvyhodfiovani
nebo uprednostiovani
nékterych uchazec,
jednani s dodavateli
samostatné, pfijimani
ukazek a referencnich
vzorkl bez jejich
evidence, vyhodnocovani
podanych nabidek podle
jinych kritérii, sdélovani
nestejnych zadavacich
podminek.

Zadavani zakazek stale
stejnému okruhu
subjektd, uplatky ¢i jiné
vyhody ziskané

v souvislosti s vybé&rem
uchazece. Nedodrzovani
zakladnich zasad
zadavani vefejnych
zakazek, kterymi jsou
transparentnost, rovnost
zachazeni a zakaz
diskriminace.

Trvalé vyuzivat monitorovaciho a kontrolniho systému
procesu zadavani vefejnych zakazek. Provadét Skoleni
odpovédnych pracovnikl — zvy$ovani odbornosti.

Provadét dislednou kontrolu ze strany vedoucich
pracovnik(l v procesu zadavani, realizace, ukonéeni

a vyhodnoceni vefejnych zakazek. Jmenovat objektivni
nezavislé komise, kolektivni rozhodovani.

Dodrzovat transparentnost a nediskriminacni kritéria pfi
zadavani podminek vefejnych zakazek a pfi
vyhodnocovani nabidek. Dusledné dodrzovat postupy
vyplyvajici z pFisluSnych zakonl. Vytvaret podminky pro
elektronizaci veSkeré agendy spojené s procesem
zadavani vefejnych zakazek, stanovovat jednozna¢né a
srozumitelné zadavaci podminky, které zamérné
nezvyhodhuji urgitého dodavatele, omezovat dilci
hodnotici kritéria, ktera vnasi subjektivni nazory ¢élen
hodnotici komise, stanovovat jasna, konkrétni

a méfitelna dil¢i kritéria hodnoceni, provadét obménu
¢lent hodnoticich komisi, fadné odavodriovat rozhodnuti
o vybéru nejvhodnéjsi nabidky, zamezovat zpracovani
dodatk( ke smlouvam, které by zadavatele
znevyhodriovaly, rozSifovat okruh komodit

zabezpecovanych formou centralizovaného zadavani.




VPS a SPS MV v Praze
KRS — odbor
k rukam plk. JUDr. Ing. Marek Blazejovsky, Ph.D.
Praha 21. 10. 2016

Pocet listl: 2
Pfiloha: 1/1

K &. j. VPSA-368/KR-2016/VKO

Podklady pro vyhodnoceni protikorupénich opatreni stanovenych pokynem
reditele Skoly €. 217/2015

V ramci realizace zabezpelovanych ukoll je vénovana pozornost dusledné
kontrolni €innosti dané problematiky. Kontrolni ¢innost plni dvoji funkci - mimo
prevence tvofi také podklady pro rozhodovani a fizeni jednotlivych procesu v ramci
oddéleni a celé Skoly.

Oblast ochrany osobnich udaiju

e Doslo k aktualizaci pokynu feditele Skoly v uvedené oblasti.
¢ Interni kontrolni ¢innost zaméfena na dodrzovani povinnosti v dané oblasti je
provadéna v rezimu stanoveném pfislusnymi pokyny feditele Skoly.

Oblast ochrany utajovanych informaci

¢ Bylo provedeno pravidelné proskoleni zaméstnancu dle systemizovanych
mist
pro utajované informace o jejich povinnostech vyplyvajicich z pfislusné pravni
upravy.

e Pracovisté ochrany utajovanych informaci bylo pfestéhovano, vybaveno a
zajisténo.

e Probiha aktualizace bezpecnostni dokumentace, ktera bude predlozena
bezpecnostnimu odboru MV a nasledné zapracovana do dokumentace
bezpecfnostni ochrany arealu.

Oblast vykonu sluzby celodenni smény

e V pribéhu sledovaného obdobi byly pravidelné provadény kontroly vykonu
celodenni smény obou pracovist vedoucimi zaméstnanci Skoly. Provedeni
kontroly zaznamenava dozorci Skoly do svodky udalosti. Vysledky kontrol jsou
nasledné vyuzivany v organizacni a fidici ¢innosti oddéleni.

Oblast vyfizovani oznameni, podnétu a stiznosti




e V ramci dané problematiky je postupovano v souladu s obecné& zavaznymi a
internimi pravnimi predpisy. Pfi procesu vyfizovani oznameni, podnétu a
stiznosti je dodrZzovana zasada objektivity spravedlivého procesu.

Oblast dlouhodobé neuhrazenych pohledavek

e Tato problematika je pravidelné projednavana jednou za pul roku v poradé
feditele Skoly. Jsou dokladovany neskonCené véci a ktémto pfijimana
opatreni.

Ve vSech uvedenych oblastech €innosti Skoly se vychazi z prisluSnych pravnich
pfedpist a internich aktd Fizeni Ministerstva vnitra, které jsou zapracovany do
internich aktu Fizeni Feditele Skoly.

Zpracoval:
JUDr. Zdenék Pelc

Rizika a opatreni ty kajici se vnitfniho a krizového oddéleni

Rizikové misto v éinnosti Mozna forma rizika Pravdépodobnost | Vnimany Vyznamnost Opatfeni ke sniZeni rizika korupce
utvaru korupce vyskytu rizika dopad rizika vlivu rizika
MNakladani s osobnimi Gdaji Neopravnéne nakladani Disledna kontrola pristupovych prav a
utajovanymi informacemi a s informacemi. Prospéch nakladani s informacemi podle pravidel
dalsimi informacemi anebo jiné vyhody ziskane zavazné stanovenych pravnimi pfedpisy
souvisejicimi s éinnosti Skoly v souvislosti se zneuzZitim 1 5 5 a internimi akty fizeni

informaci

Dasledna kontrola dodrzovani pravnich
piedpis( pfi ochrané osobnich Gdaju a
utajovanych informaci.

Vykon sluzby v celodenni Ziskani prospéchu Dasledna kontrola a monitoring vykonu
sméné. z poru$eni smérnice pro | 2 3 6 celodenni smény
vykon celodenni smény. |
Vyfizovani oznameni, podnétd | Moznost pfijimani uplatk( za Dsledny vykon kontroly procesu
a stiznosti. uéelem zvyhodnéni uréité vyfizovani stiznosti a dodrzovani postup(
osoby. 1 4 4 vyplyvajicich z pfislusnych pravnich
norem.
Agenda dlouhodobé Moznost piijimani dplatkd za Dasledny vykon kontroly procesu
neuhrazenych pohledavek a uéelem zvyhodnéni urgité sledovani a vyfizovani agendy
jejich dealokace soudni osoby. 2 2 8 neuhrazenych pohledavek a dodrzovani
cestou. postupll vyplyvajicich z piislusnych
pravnich norem.




Vyssi policejni Skola a Stfedni policejni Skola
Ministerstva vnitra v Praze

Personalni oddéleni

Praha 31. fijna 2016

P¥ilohy: 1/1

Kancelar reditele skoly - odbor

plk. Ing. JUDr. Marek BlaZejovsky, Ph.D.

vedouci odboru

Vyhodnoceni protikorupcénich opatfeni 2016

V pfiloze zasilam vyhodnoceni protikorupénich opatfeni 2016 za personalni Usek.

V ramci personalniho oddéleni nebyla zjisténa pfipadna nové vznikla rizika nasvédcujici
korupci, kterd by bylo tfeba oSetfit. Z téchto dlivodi ponechdvame ,tabulku rizik z oblasti
personalniho useku” v plvodni podobé bez dalSich zmén.

JUDr. Vladimir Rapek

vedouci personalniho oddéleni



Rizika a opatieni tykajici se personalniho useku

Zmeény v systemizaci
pracovnich a
sluzebnich mist.

Zvyhodnéni podminek pro
nékteré uchazece, pfip.
zaméstnance.

Rizikové misto Mozna forma rizika Pravdépodobnost Vnimany Vyznamnost Opatieni ke snizeni rizika korupce
v €innosti utvaru korupce vyskytu rizika dopad rizika vlivu rizika
2 1 2
Vybér novych Zvyhodnéni blizkych osob PFi vybérovém Fizeni disledné dodrzovat postupy
zaméstnancua. nebo jinych osob pfi vyplyvajici z obecné zavaznych a internich pravnich
obsazovani volnych mist. norem.
1 1 1
Kontrolni ¢innost Ziskani prospéchu Dusledné provadét kontrolni ¢innost.
v oblasti prace v dUsledku ovlivnéni
s lidskymi zdroji. vysledku
kontroly.
2 1 2
Poskytovani Zvyhodnovani konkrétnich Disledné dodrzovat Zasady pro tvorbu, pouzivani a
prostfedkd z fondu zaméstnancu pfi Cerpani hospodareni s prostfedky fondu kulturnich a socialnich
kulturnich a socialnich prostfedkd z FKSP. potfeb ve VPS MV v Praze. Provadét kontrolni &innost,
potreb. ktera je zaméfena na vedeni evidence a dodrzovani
zasad FKSP.
1 4 4
Pristup k informacim Zneuziti informaci ziskanych Povéreny personalista ma pfidélen vlastni login a je
z personalniho z personalniho informaéniho zaroven dukladné poucen o povinnostech vyplyvajicich
informacniho systému. systému. ze zakona o ochrané osobnich udaju a o zabezpeceni
pFistupovych opravnéni do systému EKIS II.
1 2 2

Dusledné dodrzovani zakonnych postupt, schvalovaci
proces pres vice stupnril fizeni.




